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Utrecht, 19 december 2022 

 

Tweede Kamer der Staten Generaal  

Vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid 

Per e-mail cie.szw@tweedekamer.nl 

Cc aan de minister voor Armoedebeleid, Participatie en Pensioenen, mevrouw drs. C.J 

Schouten. 

 

Onderwerp:  

Gelijke aanpassingen uitkeringen in solidair contract: inbreng Koninklijk Actuarieel 

Genootschap (AG) t.b.v. de behandeling van de Wet toekomst pensioenen (36067)  

 

 

Geachte voorzitter en leden van de vaste commissie voor Sociale Zaken en 

Werkgelegenheid, 

Dinsdag 20 december 2022 heeft de Tweede Kamer overleg over de Wet toekomst 

pensioenen om vervolgens over de ingediende amendementen en moties te stemmen.  

12 december 2022 deelde de minister, met betrekking tot het amendement (137 t.v.v. 

nr. 46) van uw lid H. Palland, mee dat zij dit amendement ontraadt. Een zogenaamde 

‘collectieve uitkeringsfase’, waarbij uitkeringen gelijk worden verhoogd of verlaagd, past 

volgens de minister niet in het solidaire contract omdat die namelijk tot “enige mate van 

ex ante herverdeling tussen de voor de uitkering gereserveerde pensioenvermogens van 

gepensioneerden in de uitkeringsfase” leidt. 

In deze brief vragen wij u als Kamerleden om er bij de minister nogmaals voor te pleiten 

een collectieve uitkeringsregeling ook voor het solidaire contract mogelijk te maken. Wij 

zien dat dit anders negatieve consequenties heeft voor de uitlegbaarheid, uitvoerbaarheid 

en het vertrouwen van de deelnemer in het nieuwe pensioenstelsel. 

Wij lichten deze consequenties onderstaand graag kort toe: 

• Ongelijke aanpassingen van de uitkeringen vragen om een uitleg, die tot onbegrip of 

een perceptie van onrechtvaardigheid bij veel gepensioneerden kan leiden.  

• Het voorkomen van het gevoel van onrechtvaardigheid en derhalve minder 

vertrouwen in het nieuwe pensioenstelsel, zou zwaarder moeten wegen dan eventuele 

geringe herverdelingseffecten. 

• Veel pensioenfondsen en sociale partners die een voorlopige keuze hebben gemaakt 

voor het solidaire contract, hebben dit gedaan op basis van de mogelijkheid om ook 

in het solidaire contract de uitkeringen op een gelijke wijze te kunnen aanpassen. 

Indien dit alsnog niet het geval blijkt te zijn, kan veel werk opnieuw gedaan worden 

en komen kritieke deadlines in gevaar.  

• Het is in onze ogen ook niet uitlegbaar waarom op dit punt het solidaire en flexibele 

contract dienen te verschillen.  
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Wij verzoeken u de ‘collectieve uitkeringsfase voor het solidaire contract’ mogelijk te 

maken door het gewijzigd amendement van het lid Palland 36067 – 137 t.v.v. nr. 46, te 

steunen.  
 

Wij zijn graag bereid mee te denken over hoe de uitwerking van de collectieve 

uitkeringsfase in het solidaire contract in wet- en regelgeving kan worden vastgelegd. 

 

Koninklijk Actuarieel Genootschap 

 

 

 

 

 

* Voor vragen kunt u direct contact opnemen met drs. Daan Kleinloog AAG, voorzitter 

van het Koninklijk Actuarieel Genootschap: Daan.Kleinloog@sprenkelsenverschuren.nl, 

06 20 61 93 60 
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