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Onze oude dag is springlevend

Het thema van De Actuaris zette mij aan het denken. Hoe zit het eigenlijk met
mijn oude dag? |k heb altijd nog het gevoel alsof ik net met werken ben
begonnen en dat mijn oude dag nog ver weg is. Ik voelde me altijd jong in de
managementteams waarvan ik deel uit mocht maken. Toen ik in 2011 mijn eigen
bedrijf startte, werd ik direct met de feiten geconfronteerd. Ik was de oudste en
dat werd me al snel duidelijk gemaakt. Aan de lunchtafel was het al snel ‘ach,
dat begrijp jij toch niet, daarvoor ben je te oud ...". Au (en grappig te gelijk)!
Inmiddels heb ik een mijlpaal behaald. Ik ben zojuist geen 50 geworden, maar
18 met 32 jaar levenservaring. Opeens denk ik aan mijn — helaas te vroeg
overleden — vader die op zijn 58-ste na 40 trouwe dienstjaren met de VUT ging.
Ik krijg het er bijna warm van als ik erover nadenk, aangezien dat voor mij al
over acht jaar is. Maar ik wil nog lang niet stoppen. Daarvoor is mijn werkgebied
veel te leuk!

De oude dag is en blijft een hot issue. Zelfs ons ‘lijfblad’ werd recent in de media
veelvuldig genoemd. Een artikel over de AOW dat is opgenomen in deze Actuaris,
heeft heel wat stof doen opwaaien. Leden die het prachtig vinden dat
actuarissen worden genoemd. Maar ook leden die dit minder waarderen, omdat
een persoonlijke mening uitgedragen leek te worden als een standpunt van het
AG. Dit is een terecht punt waar we scherp op moeten blijven letten. Daarnaast is
het goed te onderkennen dat je de media niet altijd helemaal in de hand hebt.
Maar ‘zonder wrijving geen glans'.

We willen leden blijven stimuleren het (bredere) werkgebied van actuarissen
onder de aandacht brengen en niet per se alleen bij het grote publiek. Zeker ook
aan de tafels waar beslissingen worden gemaakt en genomen. Steeds vaker
worden we gevraagd door diverse stakeholders om notities en rapporten te
schrijven over thema's die actuariéle onderbouwing vragen. Was het Gerrit Zalm
niet die enige tijd geleden zich nog afvroeg wat een actuaris eigenlijk was? Die
kans acht ik nu veel kleiner.

In mijn laatste column van alweer zeven maanden geleden stelde ik mijzelf de
vraag of er wel een nieuw stelsel komt in plaats van wanneer. Sociale partners
hebben een akkoord opgesteld over pensioenen en AOW, Koolmees wacht het
advies van de SER 'rustig' af. We zijn met de huidige ontwikkelingen geen stap
dichter bij een akkoord gekomen. Met andere woorden, de discussie over onze
oude dag blijft nog jarenlang springlevend.
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