VAN DE REDACTIE

Het robuuste pensioen

Het eerste pensioenfonds in Nederland werd aan het eind van de 19de eeuw
opgericht. Sindsdien hebben we al heel wat pensioenhervormingen
meegemaakt, de ene wat groter dan de andere. Denk aan de transitie van
eindloon naar middelloon naar beschikbare premie, de versobering van de
fiscale pensioenruimte (met name opbouwpercentage en pensioen-
richtleeftijd), de introductie van de Algemene Principes Pensioenfondsen en
later het Financieel Toetsingskader, en zo kan ik nog wel even doorgaan.

Niemand zal zijn ontgaan dat we aan de vooravond staan van één van de
grootste pensioentransities in ons land: de overstap naar de Wet toekomst
pensioenen. Dat rechtvaardigt een themanummer over pensioen van ons
mooie magazine.

De maatschappelijke en politieke discussie in de pensioentransitie ligt bij het
invaren. Begrijpelijk, aangezien zo'n omrekening een spannende en
eenmalige gebeurtenis is, die moet zorgen voor een goede start van het
nieuwe pensioenstelsel.

Toch moet er ook genoeg aandacht zijn voor ‘het erna’. Wat als we eenmaal in
het nieuwe stelsel pensioen opbouwen? Hebben we niets over het hoofd
gezien bij het ontwerp? Is het nieuwe stelsel voldoende robuust om tientallen
jaren mee te kunnen? We doen er ons uiterste best voor.

Tenslotte verandert het belang van pensioen niet: het is en blijft het inkomen
na pensionering, overlijden en arbeidsongeschiktheid.

Dit themanummer belicht de transitie naar de Wtp vanuit diverse invals-
hoeken. In dit tijdsgewricht gaat het stuk voor stuk om belangrijke
onderwerpen: invaren, risicomanagement, uitvoering, evenwichtigheid,
risicohouding, beleggingsbeleid, certificering, communicatie. Hoe robuust het
nieuwe pensioenstelsel is, hangt van deze onderdelen af. Hoe robuust en
toekomstbestendig zijn deze in werkelijkheid?
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P.S. Voor deze jaargang hebben we nog één themanummer te gaan:
Responsibility. Laat je inspireren om een leuke en interessante bijdrage te
leveren!
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